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社員の方から、選考時に「不採用または辞退の理由を知りたい」という声をいただきました。
理由は様々ありますが、よくある要因を取り上げて、ここではお伝えします。

編集：採用Gr.

不採用理由

①コミュニケーション
当社の事業はサービス業の性質があると捉えています。言葉のキャッチボールが
続かない、質問に対する回答が的を得ていない場合、不採用となるケースが多いです。

②テスト
事前に出題内容を共有するため、ある程度のテスト準備が出来ることを想定しています。
三面図問題が出来ているかを重点的に見ますが、そもそも基準点に達しない場合は
不合格となります。

11ブログRanking

1月のブログテーマは、『仕事のやりがい』です。

12月24日（金） インターンシップ参加者限定の親睦会を開催します！

1月中旬から2023年新卒学生の選考を開始します！

川崎オフィス 『“長”期にわたって事を“成”す！』 11/2掲載

名古屋オフィス 『私の転機を語ります。』 11/9掲載

大宮オフィス 『常に自信をもって取り組めるようになれた！』 11/12掲載

月

今月のお知らせ

不採用理由や選考辞退理由

選考辞退理由

特に「他社への内定が決まった」「全国転勤への抵抗感」が多くなっています。

https://www.daitex.co.jp/recruit/blogs/211102/
https://www.daitex.co.jp/recruit/blogs/211109/
https://www.daitex.co.jp/recruit/blogs/211112/

